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Wprowadzenie

Procesy rozwoju spo³eczno-gospodarczego i kulturowego s¹ efektem racjonalnego dzia³ania
poszczególnych podmiotów gospodarczych i instytucji, które funkcjonuj¹ w okre�lonym oto-
czeniu prawnym i finansowym, oraz wykszta³cania przedsiêbiorczych postaw spo³eczeñstwa.
Te postawy s¹ zwi¹zane z zasobami intelektualnymi spo³eczeñstwa, na które sk³adaj¹ siê kompe-
tencje umo¿liwiaj¹ce rozumienie wspó³czesnych tendencji rozwoju cywilizacyjnego, zw³aszcza
mechanizmu kszta³towania gospodarki opartej na wiedzy. Poznanie tych tendencji jest podsta-
wowym warunkiem wytyczania strategicznych kierunków rozwoju poszczególnych kontynen-
tów, krajów, a tak¿e uk³adów regionalnych i lokalnych. Podstawow¹ rolê w tym procesie odgrywa
cz³owiek, odpowiednio przygotowany w zakresie ugruntowania odpowiednich cech osobowo-
�ciowych, wykszta³cania i opanowania umiejêtno�ci zawodowych dostosowanych do nowych
wymogów, a tak¿e umiejêtno�ci sprawnej organizacji pracy. W podnoszeniu efektywno�ci dzia-
³ania cz³owieka wa¿n¹ rolê odgrywa równie¿ otoczenie instytucjonalne i prawne, które pe³ni
funkcjê czynnika pobudzaj¹cego kszta³towanie postaw przedsiêbiorczych i rozwój dzia³alno�ci
gospodarczej lub stwarzaj¹cego okre�lone bariery w tym zakresie.

Szczególnie wa¿n¹ cech¹ cz³owieka, umo¿liwiaj¹c¹ przyspieszenie procesów rozwoju spo-
³eczno-gospodarczego zarówno w skali krajowej, jak i lokalnej, jest odpowiednio wykszta³cona
postawa przedsiêbiorcza, podbudowana wiedz¹ i do�wiadczeniem zawodowym. Proces kszta³-
towania tej postawy powinien byæ wdra¿any  nie tylko na ró¿nych szczeblach procesu edukacyj-
nego, ale tak¿e poprzez �rodki masowego przekazu. Dzia³ania te maj¹ szczególnie du¿e znaczenie
u progu wkraczania w now¹ fazê rozwoju spo³eczeñstwa informacyjnego, w której podstawow¹
funkcjê bazy ekonomicznej przejmuje gospodarka oparta na wiedzy.

Wy³ania siê st¹d bardzo wa¿ne pytanie: w jak¹ wiedzê nale¿y wyposa¿yæ m³odych ludzi,
a tak¿e jak podnie�æ efektywno�æ kszta³cenia, aby poprzez umiejêtno�ci z zakresu przedsiêbior-
czo�ci przygotowaæ ich do rozwijania gospodarki wykorzystuj¹cej wspó³czesne osi¹gniêcia
nauki i techniki oraz nowe formy zarz¹dzania w zmieniaj¹cych siê uwarunkowaniach �wiata,
Europy, kraju, regionu czy uk³adu lokalnego?

Do tych za³o¿eñ nawi¹zuje kolejny tom serii: �Przedsiêbiorczo�æ � Edukacja�, po�wiêcony roli
przedsiêbiorczo�ci w gospodarcze opartej na wiedzy. Jego tre�æ nawi¹zuje do problematyki
poprzednich tomów, po�wiêconych: rozwijaniu przedsiêbiorczo�ci na tle wspó³czesnych wyzwañ
cywilizacyjnych, roli przedsiêbiorczo�ci w podnoszeniu konkurencyjno�ci spo³eczeñstwa i go-
spodarki oraz roli przedsiêbiorczo�ci w aktywizacji gospodarczej.

Prezentowane w tym tomie prace dotycz¹ wybranych zagadnieñ dotycz¹cych: wspierania
rozwoju gospodarki opartej na wiedzy, roli funduszy strukturalnych i rozwoju innowacyjno�ci
przedsiêbiorstw, roli przedsiêbiorczo�ci w rozwoju uk³adów przestrzennych, znaczenia etyki
w przedsiêbiorczo�ci oraz edukacji w zakresie przedsiêbiorczo�ci.

Wstêpnie zak³adamy, ¿e przedsiêbiorczo�æ nale¿y traktowaæ jako wa¿ny element kszta³to-
wania gospodarki opartej na wiedzy. W pierwszej czê�ci tomu zwrócono uwagê na rolê pod-
miotów wspieraj¹cych rozwój tego typu gospodarki. Syntetycznie omawia tê problematykê
artyku³ wprowadzaj¹cy, w którym po³o¿ono nacisk na zaprezentowanie modelu okre�laj¹cego
relacje miêdzy ró¿nymi cechami spo³ecznymi i ekonomicznymi, które wp³ywaj¹ na rozwój go-
spodarki opartej na wiedzy oraz przedsiêbiorczo�ci (Z. Zio³o). W�ród czynników wspieraj¹-
cych rozwój gospodarki opartej na wiedzy zosta³a podkre�lona rola potencja³u rozwojowego
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szkó³ wy¿szych, zaprezentowana na przyk³adzie województwa ma³opolskiego (A. Harañczyk),
oraz znaczenie uczelni w procesach transformacji czynnika ludzkiego (M. Borowiec). Podkre�lono
tak¿e rolê potencja³u kadrowego zwi¹zanego z dzia³alno�ci¹ badawczo-rozwojow¹, który bezpo-
�rednio zajmuje siê opracowywaniem i wdra¿aniem nowych rozwi¹zañ technologicznych i orga-
nizacyjnych (W. Kilar), oraz znaczenie centrów transferu technologii (U. Grzyb) i parków
technologicznych (A. Surdej, K. Wach).

Wa¿nym czynnikiem rozwoju gospodarki opartej na wiedzy jest wspieranie finansowe rozwo-
ju innowacyjno�ci w poszczególnych przedsiêbiorstwach. Szczególna rola w tym zakresie przy-
pada ma³ym i �rednim przedsiêbiorstwom, które coraz bardziej zwiêkszaj¹ swoje znaczenie
w gospodarce narodowej (J. Pach). Innowacyjno�æ tej kategorii przedsiêbiorstw jest wspierana
przez ró¿ne programy realizowane w krajach Unii Europejskiej w nawi¹zaniu do za³o¿eñ Strategii
Lizboñskiej, w tym tak¿e w naszym kraju (P. Mielcarek), z wykorzystaniem �rodków finansowych
w ramach funduszy strukturalnych (R. Lisowski). Dobr¹ ilustracj¹ wyników realizacji tych pro-
gramów jest wspieranie rozwoju przedsiêbiorczo�ci lokalnej przez agencje rozwoju gospodar-
czego (J. Sosin). Nale¿y równie¿ podkre�liæ, ¿e innowacyjno�æ produktów jest wa¿nym elementem
umo¿liwiaj¹cym krajowym producentom wkraczanie na rynki zagraniczne (M. Wilczyñska).
Ilustracj¹ efektów dzia³añ na rzecz podniesienia innowacyjno�ci polskich przedsiêbiorstw s¹
analizy wzrostu innowacyjno�ci firm bran¿y cukierniczej (D. Janczewska) i w warsztatach
rzemie�lniczych (M. W³odarczyk, J. Janczewski).

Rozwój przedsiêbiorczo�ci i gospodarki opartej na wiedzy istotnie wp³ywa na rozwój ró¿nej
skali uk³adów przestrzennych, co zaprezentowano na przyk³adzie obszaru metropolitalnego Po-
znania (A. �widurska), miast Gdañska i Gdyni (B. Pytko) oraz wybranych obszarów we Francji
(S. Dorocki), na Ukrainie (I. ̄ urba) i w Austrii (W. Osuch).

W ograniczaniu negatywnych skutków rozwoju przedsiêbiorczo�ci, zwi¹zanych z d¹¿eniem
przez przedsiêbiorców i mened¿erów ró¿nego szczebla do podnoszenia zysków firmy za wszelk¹
cenê z pominiêciem zasad moralnych, wa¿n¹ rolê odgrywaj¹ edukacja i promowanie postaw
etycznych w biznesie. Ogólne przes³anki w tym zakresie wyra¿a has³o: gospodarka-wspólnota-
-solidarno�æ (A. Surdej), którego realizacja powinna ograniczaæ negatywn¹ stratyfikacjê spo-
³eczn¹ w nowej fazie gospodarowania (T. T. Brzozowski). Nale¿y podkre�liæ, ¿e etyka zarz¹dzania
odgrywa bardzo istotn¹ rolê w przeobra¿eniach cywilizacyjnych wspó³czesnego �wiata, np. ogra-
niczaj¹c zjawiska wykluczenia spo³ecznego (A. Oleksiejczuk, E. Oleksiejczuk). Szczególn¹ rolê
w tym zakresie odgrywa �wiadomo�æ ludzi biznesu w zakresie wdra¿ania zasad odpowiedzialno�ci
spo³ecznej (K. Bem), w tym kadry zarz¹dzaj¹cej (K. Ma�lanka), co przyczynia siê do etycznego
zarz¹dzania pracownikami (A. Stanek). Du¿e znaczenie w rozwoju przedsiêbiorczo�ci ma ograni-
czanie zjawisk patologicznych, takich jak: nieuczciwe zachowania przedsiêbiorstwa (B. Rogo-
da), kreatywna ksiêgowo�æ (M. Tokarski) czy zbyt niski poziom etyczny instytucji kontroluj¹cych
(G. Voss). Te negatywne zjawiska mo¿na ograniczyæ poprzez kszta³cenie w zakresie etyki biznesu
(K. Nowak), a tak¿e w relacjach wspó³¿ycia spo³ecznego (Z. J. O¿d¿yñski)

Tom koñcz¹ rozwa¿ania dotycz¹ce edukacji w zakresie przedsiêbiorczo�ci, która  musi ulegaæ
systematycznemu doskonaleniu pod wzglêdem tre�ci i form kszta³cenia, czego wyrazem jest
zaprezentowany projekt podstawy programowej kszta³cenia ogólnego w zakresie rozszerzonym
dla liceum ogólnokszta³c¹cego, liceum profilowanego i technikum w ramach przedmiotu �pod-
stawy przedsiêbiorczo�ci� (T. Rachwa³, J. Kude³ko, M. Tracz, K. Wach, W. Kilar), a tak¿e ko-
nieczno�æ wypracowywania nowych metod i �rodków dydaktycznych stosowanych przez
nauczycieli przedsiêbiorczo�ci (M. Tracz, T. Rachwa³). Wa¿nym zagadnieniem jest tak¿e
problematyka przekazywania odpowiednich tre�ci i kszta³towanie umiejêtno�ci w nauczaniu
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przedsiêbiorczo�ci (K. Sowislok), ocena postaw m³odzie¿y, m.in. wobec rynku pracy (J. Mro¿ek,
I. Szczepaniak-Wiecha) i problematyka prowadzenia dzia³alno�ci gospodarczej przez m³odzie¿
(M. Kosa³a, M. Rzepecka).

Wszystkim naszym Czytelnikom bêdziemy wdziêczni za uwagi, sugestie i propozycje, które
pos³u¿¹ dalszemu doskonaleniu merytorycznemu i metodycznemu serii: �Przedsiêbiorczo�æ
� Edukacja�.
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